’Vagen mot framtiden”

Sammanstéllning av de svar som inkommit pd Skara pastorats samtalsunderlag.

Inledning

Skara pastorat har under en rad av ér arbetat med ett utvecklings-och kvalitetsarbete som
resulterade 1 samtalsunderlaget ”Végen mot framtiden” (se bilaga), som alla medlemmar 1
borjan av ar 2011 inbjdds att komma med synpunkter pé och tankar om. Samtalsunderlaget
trycktes 1 stor upplaga och delades ut. Det har dven legat pa pastoratets hemsida och har
publicerats i lokaltidningen.

Fram till 30 augusti 2011 hade skriftliga synpunkter inkommit fran kyrkorad och arbetslag, ett
sockenrdd och ett par privatpersoner. Muntliga kommentarer har varit manga. Alla
forsamlingarna har inbjudit till 6ppna samtalskvillar om materialet. Det viktigaste har, som
alltid, varit processen i sig.

Malséttningen har varit att synpunkterna man far ska arbetas in i forsamlingarnas
verksamhetsplaner framover efter diskussion och prioritering pa vanligt sitt. Processen ar
alltsd inte slut, men gir med denna redovisning in i en ny fas.

Allminna utgangspunkter

Alla verkar vara overens om att var viktigaste fraga ar ”Vart ar vi pa vag?”, for att citera ett
kint TV-program. Vi méste ha modet att bryta monster och tédnka nytt, utan att bli ridda for
det som skaver. Viaxande och utveckling kommer ofta ur ett uppbrott.

Kyrkan har létt for att uppfattas som gra, forsiktig och kraftlés, men man vill gérna se en
kyrka som é&r tydlig och vagar séga ifran. Det dr, papekas det, en stor kraft forknippad med
alla de méinniskor som vill att kyrkan ska finnas. Det finns en lédngtan efter att finna mening
och sammanhang i livet. Det ska vi bygga pa. Vi dr en kyrka som sdger: ”Vill du sa ga med!”

Om forsamlingarnas struktur

Ett kyrkorad sdger att vi behover definiera ordet “forsamling”. Det finns olika betydelser fran
den geografiska forsamlingen till den gudstjdnstfirande. Vilka &r ’vi” nér vi tdnker
forsamlingen hos oss? Andra svarar, att kyrkan ér alla som vill leva i tro. Samtidigt maste
man inse att det finns olika anledningar for medlemskap i kyrkan och att ménniskors liv ser
olika ut. Kyrkan dr konkurrensutsatt pa ett nytt satt idag.

Uttrddena ur kyrkan har fokuserats under 00-talet, men det dr béttre att fokusera pa att
motivera intrdden &n att hindra uttrdden, sdger man. Kvalitet 1 forsamlingsarbetet dr inte bara
beroende av ekonomin. Nar det behdvs ska vi vara beredda att jobba pé hur vi kan fa
inkomster och inte tryckas ner av att utgifterna dkar.

For att hoja viardet av medlemskapet foreslar nagon att varje medlem ska forses med ett
plastkort. Da blir det ldttare att 1ta vissa konserter, foredrag och visningar vara avgiftsbelagda
for icke-medlemmar. Passiva och inaktiva skulle vakna till och medlemmarna inse att det ar
en forman att vara med.

Kyrkans organisation upplevs ibland som himmande och véra system som ldsta. Det blir
frustrerande nér viljan finns, men ramar och ordningar inte ger utrymmet. Man trycker pa att
det i den lokala forsamlingen ska finnas ett ssmmanhang dar tillhorighet och tro kan fungera.



Forsamlingen byggs pa grisrotsniva och maste ocksé styras fran grisrotsniva. De geografiska
avstanden spelar roll och fér inte bli storre dn att man kan tala om sin prést” och ”sin kantor”.

Négon pépekar att kyrkan har en frestelse att oftare tala om organisation &n om tro och liv.
Sadant skadar kyrkans trovardighet, som ar var viktigaste tillgang.

Kyrkan har ett uppdrag att st upp for de minsta och for en annan syn pa livet 4n vad som ofta
finns 1 samhillet. Kyrkan ska finnas i politiken, men politiken inte i kyrkan, sdger en
reaktion. Daremot vill man att kyrkan ska vara en profetisk rost i samhéllet och politiken.

Samarbetet pa pastoratsniva dr nodvindigt eftersom varje forsamling inte orkar gora allt sjélv.
I pastoratet ska de olika férsamlingarna kunna ha olika profil och komplettera varandra. Pa
pastoratsniva bor vi samarbeta omkring information, institutioner och sjukhem, konfirmander
samt pilgrim och turism.

Byggnaderna

Pastoratet har fler kyrkobyggnader &n man behover och har resurser till. Vi maste vaga
prioritera utan att ge upp ansvaret for kulturarvet, sdger man. Vi har alla méjligheter att vara
en tydlig aktdr, inte minst pd landsbygden. Det kan ske utan att man knyter upp sig till
byggnader som ska underhallas. En frdga som finns 1 den nationella debatten idag géller
“tiltkyrkan” som forebild. Alltsd att man forst gor sig en bild av var ménniskor dr och ror sig
och sé ser till att kyrkan finns dér for att underldtta ménniskors liv.

Lat oss satsa dir det finns ett engagemang, sdger nagra. Och lat oss se till att de byggnaderna
som anvénds fortlopande underhélls for att det ska vara trivsamt att utnyttja dem. Att vi sparar
energi genom att vintertid anvénda alternativa lokaler till gudstjanster far stod.

Det finns ett forslag om att anvdnda forsamlingshemmen i Ardala, Axvall, Varnhem och
Eggby till fler saker. Till exempel kaffe-och matservering i samband med dop och
begravningar och da ta betalt. Det kan vara en uppgift for ideella tillsammans med en anstilld.
Axvalls kyrkorad har redan bérjat med Oppet Hus vissa dagar med inbjudan ocksé till
foreningslivet.

Verksamheten

De stora fragorna som forsamlingen alltid maste ha pa sin agenda finns med bland de
synpunkter som inkommit:

Vi behdver vicka intresset och engagemanget hos véra férsamlingsbor. Hur?

Vi behover minska avstdndet mellan den gudstjénstfirande forsamlingen och andra
kyrkotillhoriga. Hur?

Mycket nimns som exempel pé bra och fungerande verksamheter: barnverksamheten,
familjegudstjanster och —maéssor, utbudet av olika gudstjinster, kor-och musikarbetet,
undervisningen, det internationella arbetet, med mera. Uppmaningen ges att inventera vilka
verksamheter som fungerar och satsa p4 dem och lata annat avslutas.

Det har naturligtvis varit omojligt att pa begriansat utrymme berora allt som sker och allt man
skulle vilja se 1 vart stora pastorat. Hir foljer det som 1 detta sammanhang framkommit:

e om gudstjinsterna
For att fa ett vixelspel mellan helg och sdcken sa att vardagen spelar roll 1 gudstjénsten och
gudstjénsten spelar roll i vardagen behdvs lekminnens aktivitet. Att forbereda gudstjanster



tillsammans 1 till exempel gudstjanstgrupper har visat sig fruktbart. Mer undervisning om
méissan efterlyses. De som kommer till gudstjdnster och aktiviteter ar utgdngspunkten for
utvecklingen av forsamlingens liv och arbete. De ska rustas for att leda och bira andra
ménniskor.

Nagra lyfter frigan om det 1dga besokstalet pa gudstjinster. Ar viigen att sammanlysa? Den
bista evangelisationen &r att vi sjilva firar gudstjanst med gladje och forsoker leva var tro. Da
kan insikten véxa hos andra om behovet av gudstjinst och tro omsatt i vardagen.

Man far rdkna med, sdger ndgra, att ménniskor forst soker sig till den egna sockenkyrkan och
sedan 1 nésta steg till ovriga kyrkor for att vara med om gudstjénster och aktiviteter.

Man vill se "igenkdnnandet” som grund for gudstjanstutvecklingen. Det betyder att vi har ett
litet antal gudstjinstordningar for att man ska kunna léra sig liturgin utantill och kinna igen
sig. Vanan och repetitionen ger trygghet och tillhorighet. Gudstjanster &r inte evenemang.
Sadana skapar en publik och inte en delaktig forsamling. Det &r allas ansvar, sdger man, att se
till att ingen kénner sig utanfor i en gudstjinst.

Stillheten i kyrkorummet ar en tillgang, podngterar ett forsamlingssvar. Har finns en balans att
s0ka mellan stillhet och kunna kidnna sig avslappnad, och behovet av att bli sedd och
vilkomnad.

e om ungdomsarbetet
Att uppritthalla kvaliteten pa konfirmandarbetet &r prioriterat. Det finns ett forslag att
konfirmandverksamheten och dess resurser ska centraliseras eftersom alla ungdomar pa
hogstadiet gar i Skara. Traditionellt har man sett barn-och ungdomsarbetet som en
undervisning pé dopets grund. Vi maste rikna med att ett storre diakonalt och
trygghetsskapande fokus kommer att behovas i framtiden. Bade samverkan med skolan och
foreningslivet podngteras. Nagon foreslar att om diakonin fr lokaler for dagverksamhet i
nirheten av Skaraborgsgatan kan dessa vara 6ppna for hogstadieungdomar pé kvéllar och
over helger.

e om diakonin
Man ser ett 6kande behov av diakoni. Vigledande for det diakonala arbetet &r att vara en rost
for utsatta manniskor och att prioritera att vara dér andra inte dr. Det géller att se ménniskor
och skapa mdtesplatser.

e om engagemang och ideella medarbetare
Manga vill att kyrkan ska finnas men behdver uppticka ingangarna for ett eget engagemang.
Det basta sittet, séger flera, &r det personliga tilltalet, att fraga vad personen ifraga kan bidra
med till forsamlingen. Vér fraga har ofta handlat om vad forsamlingen kan gora. Vi ska oftare
fraga: Vad kan du gora for din forsamling? Inte minst géller det att se barnen och
ungdomarna, som utgor en stor del av verksamheten, men sillan ombes att ta ansvar. Hér
maéste kyrkordden utarbeta konkreta planer.

I samhillet 4r gorandet viktigare dn varandet. Vi maste dven dra konsekvenser av att kyrkan
star for ett annat synsitt i grunden. Det maste vara helt tilldtet att fd vara 1 kyrkan d&ven om
man for tillfallet inte har tid eller ork att gora.



Flera betonar vialkomnandet som forhéllningssitt och attityd. Det &r béttre och roligare att
manga gor lite dn att fA gor mycket. Forsamlingslivet gor skillnad ndr manniskor engageras.
Vi vill komma ifran perspektivet producent-konsument. Varje medlem som vill ska kunna tas
1 ansprak.

Fran en forsamling kommer uppmaningar att satsa pd ideellt arbete med koncentration och
tanka igenom vilka uppgifter som passar for ideella och vilka gavor och mojligheter de som ar
intresserade har. Vér standardfraga bor bli, sdger man:

Vad kan vara ditt bidrag till din forsamling?

En viktig friga ér vilka sorters kompetenser som &r omistliga nér det giller vilka som ska
anstillas 1 framtiden.

e konkreta forslag
som varje forsamling fér att dvervéga:
- att vilkomna nyinflyttade
- utveckla ekumeniken
- Oppna hantverkskvillar
- besoksgrupp. Utbildning behdvs
- bibelsamtal, bibelstudier, temakvéllar
- fler mojligheter att samtala om tro
- hjilp till reflektion 6ver den egna livsstilen
- samtal bade infor och efter de kyrkliga handlingarna
- tips for fordldrar om vad man kan ldsa for sina barn
- fler gudstjanster pa vardagar
- lekmannaledda helgmélsboner
- tatill vara pa sondagskvéllen som en upptakt pa veckan.

Ett stort tack

till alla som engagerar sig i framtidsfragorna for Skara pastorat. Processen kommer att
fortsdtta. Det dr viktigt att ménga engagerar sig for Skara pastorats framtid och att vi fritt,
Oppet och malinriktat kan diskutera och be 6ver den framtid som moter oss.

De tre fragorna som alltid och dverallt giller en kristen gemenskap ér:
e Hur fordjupas vér tro?
e Hur vilkomnar vi nya?
e Hur utfor vi vart uppdrag i vérlden?
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